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Centro Terrltonale per I'Inclusione
. “TREVISO sSUD”
LCEASTEFANINI e imiemimm m i s s m e
T 2 Istituto Capofila —1.C. 4 "STEFANINI"
31100 - Treviso

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE

TRA
L'Istituto Comprensivo Statale n. 4 “Stefanini” di Treviso C.F. 94136100263, rappresentato legalmente dal
Dirigente Scolastico Renno Doriana nata a il domiciliato per la sua carica presso I'I.C. n.4
“Stefanini”, Viale III Armata n.35, Treviso -~ C.F. I ) .

E

La Dott. ssa TERESA RANDO, nata ° Tl , residente a Treviso (TV) Via C.F.
I - P. IVA 042933170260
VISTO che l'art.42 del D.I. n. 129 del 28-08-2018, consente la stipula di contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti al fine di garantire
I‘arricchimento dell’offerta formativa;

VISTE le disposizioni in tema di collaborazioni esterne (in particolare la Circolare
n.2dell’11/03/2023 del Dipartimento della Funzione Pubblica);

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTO I’esito dell’avviso pubblico per il personale esterno prot. N. 2307 del 21/02/2024;

VISTO il verbale della Commissione e la presentazione di un’unica candidatura da cui risulta

vincitoredell’avviso la dott.ssa Rando Teresa;
CONSIDERATO che non esistono professionalita interne specifiche per I'attivita richiesta dal progetto;
CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di un esperto esterno a cui conferire
I'incarico per la realizzazione del Percorso formativo per docenti della scuola secondaria di
secondo grado buone pratiche per I'inclusione "Ogni amore & speciale” per I’ a. 5. 2023/24;
VISTO il curriculum, la proposta e la disponibilita della Dott.ssa Teresa Rando ad assumere tale
incarico;

SI CONVIENE E SI STIPULA

Art.1
il presente contratto di prestazione d‘opera intellettuale di cui le premesse costituiscono parte integrante, é
valevole perl’a. s. 2023/24 presumibilmente da Marzo 2024 AL 31 APRILE 2024

Art.2
La Dott.ssa RANDO TERESA, individuata in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente documentati
nel curriculum vitae depositato agli atti dellIstituto, si impegna a prestare la propria opera per la realizzazione
del percorso di formazione rivolto ai docenti della scuola secondaria di secondo grado"OGNI AMORE & SPECIALE”
per raggiungere i sotto indicati obiettivi:

Offrire strumenti per osservare e analizzare le dinamiche relazionali e affettive degli alunni con disabilita per una
sensibilizzazione verso lo sviluppo della loro vita sessuale all’interno del progetto di vita.

Conoscere le funzioni della sessualita in relazione alla disabilita
Capire le dinamiche della famiglia di fronte alla sessualita della persona disabile
Riflettere sul ruolo degli insegnanti di fronte alla sessualita della persona disabile

Promuovere interventi educativi sui temi dell’affettivita e sessualita in un’ottica inclusiva

Si prevedono 1'uso di strumenti culturali ed artistici quali il cinema che attivino la capacita di saper

cogliere aspetti emotivi che rischiano di sfuggire alla semplice esposizione dei fatti.
Art.3

IL Cti a fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta, corrispondera alla Dott.ssa Teresa Rando un
compenso onnicomprensivo di € 433,86 per le ore di formazione e di € 154,92 per le ore di coordinamento per
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un totale di € 588,78, detto importo sara liguidato entro 30 'gg. successivi alla dafta t:lef!;a f:t;::; zs;l:ivzr;z:;g
tramite benifico bancario 0 postale dopo aver acquisito d'ufficio il DURC. La ani uc0 e » Hucts
elettronicamente ai sensi del DM n. 55 del 03.04.2013 con il seguente cnd.lc.e un w.ro| Boidoighap s ok <
istituzione UFW409 e contenere I'annotazione "scissione dei pagamenti a:’ 3325;0054 a.l e
633/1972; inoltre é obbligatorio riportare il codice identificativo di gara CIG n.B d

3 art. 25 del citato decreto.
fiussi finanziari di cul all'art.3 della

i obblighi di tracciabilita dei
S e conto corrente dedicato.

La Dott.ssa Teresa Rando sl assume tu
icando gli estremi identificativi del

L.136/2010 esuccessive maodifiche comun

Akt avvalersi di

La prestazione dovra essere svolta personalmente dall
sostituti,pena la risoluzione del caontratto.

La Dott,ssa Teresa Rando consegnera a fine attivita, una dichiarazione delle or
ed unaspecifica relazione sugli obiettivi conseguiti.

a Dott.ssa Teresa Rando, che non potra
e effettivamente prestate

Art.5
aborazione, sSenza alcun vincolo di

La Dott.ssa Teresa Rando prestera la propria opera in forma di coll :
t3 concordate con questa istituzione scolastica. Il presente contre;ltto ngn
solleva da

subordinazione neilimiti e con le modali ;
da luogo a trattamento previdenziale € assistenziale, né a trattamento di fine rapporto. LIstituto si
re dall'espletamento della prestazione.

qualsiasi responsabilita per dannia persone e/o cose che dovessero deriva

Art.ﬁ
L'Istituto fa presente, che ai sensi e per gli effetti del Regolamento Europeo n. 679/2016 art.13 "Regola_rnento
generale protezione dati”, | dati forniti dalla Dott.ssa Rando Teresa saranno oggetto di trattamento (nel qspettq
della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti
dall'esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo O di collaborazione, O

comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive
finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facolta di accedervi.
In relazione ai predetti trattamenti, la Dott.ssa Rando Teresa, potra esercitare i diritti di cui regolamento europeo

n. 679/2016 e successive modificazioni.
A tal proposito il Responsabile del trattamento & il Dirigente Scolastico Doriana Renno.

Art.7
are, in qualsiasi momento,
Ita in modo proficuo in rel

Art.8

Il presente contratto & pubblicato sul sito di questo Istituto.

Art.9
al presente contratto, le parti fanno riferimento alla vigente normativa.

tente & quello di Treviso e le spese di registrazione dell’atto sono a

il presente incarico, qualora a suo

Ulstituto si riserva la facoita di revoc
azione agli obiettivi prefissati.

insindacabile giudizio, I'attivita non sia svo

Quanto non espressamente previsto d
In casc di controversia il Foro compe

carico della
Dott.ssa Pando Teresa

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Teresa Rando Doriana Renno
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== Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
(1 5 ? dell'‘Amministrazione digitale e norme ad esso
( connesse
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