CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE

TRA

L'Istituto Comprensivo Statale n.4 “Stefanini” di Treviso C.F. 94136100263, rappresentato legalmente dal Dirigente

Scolastico Pof. ssa Doriana Renno, nata a il

, domiciliato per la sua carica presso I.C. n.4 “Stefanini”,

Yale III Armata n.35, Treviso - C.F. T

[ ]

-—I E
Dott ssa Zin A\essla. nataa’ |I — e residente a . ... ! ), invial (
L=CF. T L. -P.IVA T

&sTo che l'art.42 del D: I. del 28-08-2018, consente la stipula di contratti di prestazione d‘opera con
Ay esperti per particolari attivita ed inseguimenti al fin e di garantire l'arricchimento dell’offerta
7] formativa tra i progetti riguardanti I'ampliamento dell’offerta formativa;
o prog g P H
MISTE le disposizioni in tema di collaborazioni esterne (in particolare la Circolare n.2 dell’11/03/2008 del
pomy dipartimento della Funzione Pubblica);
ﬁSTA il codice dei Contratti Pubblici (D.lgs. n.36/2023);
ﬂ)NSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione di un esperto esterno a cui conferire |'incarico
8 per la realizzazione del progetto “Spazio Ascolto” a. s. 2023/24, allo scopo di garantire |'offerta

' formativa dellIstituto;
@ISTA la determina dirigenziale prot. n.12025 del 03/10/2023;
ﬂSTO il curriculum, la proposta e la disponibilita della Dott.ssa Zin Alessia ad assumere anche per

quest’anno scolastico tale incarico;

NUTO CONTO che la Dott.ssa Zin Alessia nel precedente anno scolastico ha svolto con serieta e competenza presso

questo Istituto I'attivita di psicologa all’interno del progetto “Spazio Ascolto”;

STA la specifica del progetto che comporta I'analisi, la consulenza e il supporto psicologico di situazioni
o complesse di disagio scolastico e non, in cui & coinvolta una pluralita di soggetti (alunni, genitori e
o insegnanti), la continuita della prestazione assume una particolare rilevanza considerando che la
(@) stessa € basata su rapporti di fiducia e conoscenza di vissuti;
isTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF)2022/2025;

B;STO

REGI

programma annuale 2023 approvato con delibera n.90 del consiglio d'Istituto del 14/02/2023;
SI CONVIENE E SI STIPULA
Art.1

il"presente contratto di prestazione d’opera intellettuale di cui le premesse costituiscono parte integrante, & valevole per
g s. 2023/24 periodo OTTOBRE/MAGGIO (presumibilmente dal 11 ottobre al 29 maggio 2023).

79

Art.2

Dott.ssa Zin Alessia, individuata in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente documentati nel curriculum
ae depositato agli attn dell’Istituto, si impegna a prestare la propria opera per la realizzazione dei seguenti obiettivi:

. offrire ad alunni, genitori ed insegnanti I'occasione di incontrare un esperto per una consulenza psicologica
gratuita rispetto alle difficolta (emotive, relazionali, comportamentali, di apprendimento, ecc..) che ciascuno
incontra nella propria quotidianita e per le quali chiede un sostegno.

promuovere la possibilita di arricchimento personale attraverso il dialogo e il confronto;

o promuovere ['auto-consapevolezza, il senso di auto-efficacia e le personali risorse interiori verso la

valorizzazione delle proprie capacita di autonomia e responsabilita (commisurate all'eta della persona);

o rappresentare, all'interno della scuola, un servizio utile a individuare il percorso piu adatto verso la soluzione
della propria difficolta;

o favorire il lavoro di rete e la collaborazione fra le varie figure professionali all'interno della scuola (DS,
insegnanti) e con i servizi di supporto alla persona proposti dal territorio (Distretto Socio Sanitario di riferimento,
professionisti privati, altri enti e/o associazioni esistenti, ecc..).

o Il progetto ha per destinatari gli alunni, i genitori e gli insegnanti dell’Istituto e prevede un impegno di n.2 ore

a settimana il mercoledi mattina dalle ore 09.00 alle ore 11.00 presso la sede dell’Istituto in un’apposita stanza

dedicata allo spazio-Ascolto e sara effettuato nel periodo ottobre /maggio a. s. 2023/24 per un totale di n.70
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o Su richiesta potranno essere attivati alcuni colloqui in orario pomeridiano per andare incontro agli |mpegn|
lavorativi di genitori/docenti.

o Solo se effettivamente necessario potra essere attivata la modalita di colloquio online, sempre in ottemperanza
delle regole sulla privacy

o Si prevede a gennaio 2024 un incontro di valutazione del progetto con il Dirigente Scolastico e il Direttore Sga
e in quella sede potra eventualmente essere concordato un eventuale incremento del monte ore gia previsto.

Art.3
L'Istituto a fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta, corrispondera alla Dott.ssa Zin Alessia un compenso
ario onnicomprensivo di € 40,00 (incluso Il contributo' previdenziale del 2% pari A €56,00). Detto importo pari a
.856,00 sara liquidato entro 30 gg. successivi alla data della fattura esclusivamente tramite bonifico bancario o postale
tﬁpo aver acquisito d’ufficio il DURC.
@@ fattura dovra essere emessa elettronicamente ai sensi del DM n. 55 del 03.04.2013 con il seguente codice univoco
A attribuito a questa istituzione UFW409 e contenere |'annotazione “scissione dei pagamenti” ai sensi dell'art. 17-ter
2l DPR 633/1972; inoltre & obbligatorio riportare il codice identificativo di gara CIG n. Z4F3CAE48D
& Dott.ssa Zin Alessia si assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all'art.3 della L.136/2010 e
%ccessnve modifiche comunicando gli estremi identificativi del conto corrente dedicato.

O
Art.4
.L.a prestazione dovra essere svolta personalmente dalla Dott.ssa Zin Alessia, che non potra avvalersi di sostituti, pena la
oluzione del contratto.
Dott.ssa Zin Alessia consegnera a fine attivita, una dichiarazione delle ore effettivamente prestate ed una specifica
Eslazione sugli obiettivi conseguiti.
O
Art.5

@ Dott.ssa Zin Alessia prestera la propria opera in forma di collaborazione, senza alcun vincolo di subordinazione nei
f':mtn e con le modalita concordate con questa istituzione scolastica. Il presente contratto non da luogo a trattamento
©@evidenziale e assistenziale, né a trattamento di fine rapporto. L'Istituto si solleva da qualsiasi responsabilita per danni
%persone e/o cose che dovessero derivare dall’'espletamento della prestazione.

= Art.6
stituto fa presente, che ai sensi e per gli effetti del D. Lgs 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
ati forniti dalla Dott.ssa Zin Alessia saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e
gli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di
ntratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo o di collaborazione, o comunque connesso alla gestione dello stesso.
Fali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di
ge la facolta di accedervi.
relazione ai predetti trattamenti, la Dott.ssa Zin Alessia potra esercitare i diritti di cui regolamento europeo n.679/2016
tal proposito il Responsabile del trattamento & il Dirigente Scolastico professoressa Doriana Renno.

]
Art.7
gstltuto si riserva la facolta di revocare, in qualsiasi momento, il presente incarico, qualora a suo insindacabile giudizio,
@ttlwta non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati.

Art.8
: presente contratto & pubblicato sul sito di questo Istituto.
o) Art.9
o

gesperto dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, pubblicato in
Nata 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente titolo” Regolamento recante il codice di
mportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’'art. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n.165”
anto non espressamente previsto dal presente contratto, & regolato dagli artt.2222 e seguenti del Codice Civile nonché
g'quando contenuto nel bando e nel codice dei Contratti Pubblici (D. Lgs. n.36/2023).
In caso di controversia il Foro competente & quello di Treviso e le spese di registrazione dell’atto sono a carico della
Dott.ssa Zin Alessia. ) '
Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg. C.c. le parti dichiarano
di aver preso visione e di aver attentamente riletto tutti gli articoli che vengono cosi approvati

La Psicologa Il Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Zin Alessia) (Prof.ssa Doriana Renno)
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